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O INSTITUTO FACA SUA PARTE - FASPAR, pessoa
juridica de Direito Privado, associacdo sem fins
lucrativos, com sede na Rua da Conceigdo, n.
125/S1.1.002, Centro — Niter6i/RJ - CEP: 24.020-085,
registrada no CNPJ sob o n° 07.969.622/0001-71,
torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estd promovendo a EDITAL DE SELEGAO
PUBLICA SIMPLIFICADA N° 001/2026, na
modalidade menor prego/melhor qualidade, para
execugdo do Termo de Compromisso n°
765/2026/MESP/SE/DPPIE/CGDPE-EXC, celebrado
com a Unido, por Intermédio do MINISTERIO DOS
ESPORTES, objetivando a execucdo do projeto
NITEROIENSE: FUTEBOL E EDUCACAOQO no estado
do Rio de Janeiro visando a consecucao de finalidade
de interesse publico e reciproco.

PREAMBULO

O INSTITUTO FACA SUA PARTE — FASPAR, associacao civil de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 07.969.622/0001-71, com sede na Rua da Conceicao n° 125, sala
1002, Centro, Niter6i/RJ, torna publica a presente Selegao Publica Simplificada para escolha de
pessoas juridicas aptas a prestacdo de servicos necessarios a execugdo do Projeto
NITEROIENSE - Futebol e Educagado, nos limites do Plano de Trabalho e da planilha
orcamentaria aprovados pelo Ministério do Esporte.

O procedimento sera conduzido como selec¢ao privada da entidade proponente, com publicidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia, julgamento obijetivo,
integridade, segregacdo de fungdes e rastreabilidade. Serdo observados o Termo de
Compromisso, os atos de aprovagdo do projeto, as regras de transicéo aplicaveis, a Lei
Complementar n® 222/2025, o Decreto n® 12.861/2026, a Portaria MESP n° 10/2026 e demais
normas pertinentes, sem prejuizo da legislagéo civil, tributaria, profissional, trabalhista, de
protecao de dados e de protecdo integral de criangas e adolescentes.

1. DO OBJETO E DA FINALIDADE

Art. 1° — O presente Edital tem por objeto selecionar pessoas juridicas para prestagao de
servigos técnicos e esportivos educacionais, por escopo e resultados, exclusivamente vinculados
ao Projeto NITEROIENSE — Futebol e Educacéo.

Art. 2° — A selecdo abrange os itens contratuais descritos no Anexo |, respeitados
quantitativos, valores maximos, periodo de execug¢do, local das atividades, requisitos
profissionais e produtos minimos previstos no projeto aprovado.

Art. 3° — A participacao e a classificagdo ndo geram direito subjetivo a contratagdo. A
formalizagdo dependera da autorizagdo de inicio, da disponibilidade financeira na conta do
projeto, da manutencao das condi¢cdes de habilitacdo, da inexisténcia de impedimento e da
necessidade efetiva da execucgao.

2. DA NATUREZA DA CONTRATACAO E DAS SALVAGUARDAS JURIDICAS

Art. 4° — A contratagao sera formalizada por instrumento civil de prestagado de servigos com
pessoa juridica regularmente constituida, com objeto social e CNAE compativeis, apta a emitir
nota fiscal e a indicar profissional tecnicamente habilitado para executar o escopo.

Art. 5° — O contrato tera natureza empresarial e sera orientado por entregas, resultados,
padrées de qualidade, agenda de atividades do projeto e critérios de aceite, ndo constituindo
admissado em cargo, emprego ou fungdo da FASPAR.

Art. 6° — A contratada organizara seus meios, métodos e rotinas, sem exclusividade e sem
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controle de jornada tipico de relagdo empregaticia, devendo, contudo, cumprir os horarios das
aulas, reunibes essenciais, acdes e eventos previamente definidos como parte objetiva do
servigo contratado.

Art. 7° — A referéncia a horas semanais constante do Plano de Trabalho corresponde a
estimativa de dedicacao técnica e dimensionamento orgamentario, ndo sendo utilizada como
registro de ponto, banco de horas ou controle disciplinar trabalhista.

Art. 8° — A contratada podera atender outros clientes e organizar sua atividade empresarial,
desde que nao haja conflito de interesses, prejuizo as entregas, violagdo de confidencialidade
ou incompatibilidade com a agenda previamente pactuada.

Art. 9° — A substituicdo do profissional indicado podera ser requerida pela contratada, com
antecedéncia razoavel, e dependera de autorizagdo da FASPAR e comprovacgao de qualificagédo
igual ou superior, sem prejuizo da continuidade e da seguranga dos beneficiarios.

Art. 10° — E vedada a utilizagdo da pessoa juridica para mascarar relagdo de emprego. Se a
execucgao concreta passar a apresentar pessoalidade absoluta, subordinacéo juridica continua,
habitualidade, onerosidade e integracéo funcional incompativeis com o modelo civil, a FASPAR
devera suspender a contratacao e reavaliar o regime juridico, inclusive quanto a necessidade de
contratagdo trabalhista regular.

Art. 11° — A redagao deste Edital ndo afasta a aplicagao da legislagao trabalhista quando os
fatos da execugao demonstrarem relagao de emprego, razéo pela qual gestores e fiscais deverao
observar as salvaguardas operacionais do Anexo VII.

3. DOS ITENS, VALORES E CONDICOES FINANCEIRAS

Item | Servigo Qtd. Va’lo.r kL Pr’az.o
maximo maximo
1 Gestao Geral e Coordenagéao do Projeto | 1 R$ 6.000,00 12 meses
2 Servico técnico de Educagao Fisica — 1 R$ 3.500,00 19 makos
Futebol
3 Apoio técnico e monitoria esportiva 2 R$ 2.500,00 cada | 12 meses
4 Apoio administrativo e documental 1 R$ 2.300,00 12 meses

Art. 12° — Os valores sao brutos e maximos, definidos no orgamento aprovado, e abrangem
tributos, encargos, deslocamentos, equipamentos préprios, seguros e demais custos da pessoa
juridica, ressalvada previsao expressa em contrario.

Art. 13° — A selecao sera técnica. O valor mensal ndo sera objeto de disputa, devendo a
proposta declarar concordancia com o valor fixado e demonstrar capacidade de execugao
integral do escopo.

Art. 14° — O pagamento sera realizado apo6s o periodo executado, mediante nota fiscal,
relatério ou produto mensal, documentos comprobatorios, atesto do gestor ou fiscal e
regularidade exigida, observada a disponibilidade financeira do projeto.

Art. 15° — Nao havera pagamento antecipado. Servicos nao executados, produtos rejeitados,
auséncias nao justificadas em atividades obrigatdrias ou desconformidades poderao gerar glosa
proporcional, refazimento ou rescisdo, com garantia de manifestagao da contratada.

4. DOS REQUISITOS E PRODUTOS POR ITEM

4.1 Gestao Geral e Coordenacao do Projeto

o Formacgdo superior completa em area compativel com gestdo, esporte, educacéo,
administragédo ou projetos sociais.
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o Requisito Obrigatério: Experiéncia comprovada em coordenagdo de projetos nas areas
esportiva, educacional ou social.

o Diferencial: Vivéncia na gestao de projetos incentivados, controle de metas, execugao
orcamentaria e prestagcao de contas.

4.2 Servigo técnico de Educagéao Fisica — Futebol

e Graduacdo em Educacgdo Fisica e registro profissional ativo e regular no CREF, quando
exigivel.

e Requisito Obrigatério: Experiéncia com futebol, esporte educacional e atendimento de
criancas e adolescentes.

¢ Diferencial: Experiéncia planos de sessao; execugao das atividades; registros de frequéncia;
avaliagdes das turmas; relatérios técnicos e orientagado aos monitores.

4.3 Apoio técnico e monitoria esportiva

¢ Ensino médio completo;

¢ Requisito Obrigatério: Experiéncia ou vivéncia comprovavel em atividades esportivas
educacionais ou sociais.

o Diferencial: Experiéncia organizagao de turmas e materiais; registros operacionais; apoio a
seguranga, inclusao e eventos; relatorio de apoio.

4.4 Apoio administrativo e documental

¢ Ensino médio completo; desejavel formagao técnica ou superior em Administracdo, Gestao,
Contabilidade ou area correlata.

¢ Requisito Obrigatorio: Experiéncia em rotinas administrativas, arquivos, planilhas, contratos
e controle documental.

¢ Diferencial: Experiéncia arquivo; planilhas de controle; acompanhamento de contratos, notas
fiscais e certiddes; apoio a relatorios e a organizagao da prestagéo de contas.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

Art. 16° — Poderdo participar pessoas juridicas de direito privado, inclusive empresario
individual e microempreendedor individual, quando a atividade econOmica, a legislagéo
profissional e o enquadramento tributario forem compativeis com o servigo pretendido.

Art. 17° — Indicagdo do Profissional: A proponente devera indicar expressamente o
profissional responsavel pela execucdao dos servicos. Comprovacdao de Qualificagdo: A
qualificacao técnica do profissional indicado sera comprovada mediante apresentagao de
curriculo atualizado acompanhado de documentos comprobatdrios (como diplomas, certidées de
acervo técnico ou atestados de capacidade técnica). Relagdo Contratual: O contrato
administrativo sera celebrado unicamente com a pessoa juridica vencedora do certame, ndo
havendo qualquer vinculo obrigacional, trabalhista ou contratual direto entre o Instituto FASPAR
e o profissional indicado.

Art. 18° — Nao poderao participar pessoas juridicas:

e impedidas de contratar ou declaradas inidéneas por autoridade competente;

¢ em faléncia, dissolugcdo ou situagdo que comprometa a execucgdo, ressalvadas hipoteses
legalmente admitidas;

e cujos socios, administradores ou profissionais indicados integrem a Comissao de Selegao ou
tenham conflito de interesses ndo sanavel;
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e cujos dirigentes, sécios ou profissionais indicados sejam dirigentes da FASPAR ou parentes
até o terceiro grau, quando houver vedacao normativa, risco de favorecimento ou
comprometimento da impessoalidade;

e que apresentem documento falso, omitam impedimento ou fornecam informacéao
materialmente inexata;

¢ sem compatibilidade cadastral, fiscal, trabalhista ou profissional necessaria a contratacao.

6. DAS INSCRICOES E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

Art. 19° — As inscrigbes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no
periodo do Anexo I, mediante envio de arquivos em PDF para [contato.faspar@gmail.com], com
o assunto “EDITAL 001/2026 — ITEM — RAZAO SOCIAL’.

Art. 20° — A pessoa juridica podera concorrer a mais de um item, desde que apresente
inscricdo, profissional indicado e documentacgao técnica especificos para cada item.

Art. 21° — Pedidos de esclarecimento ou impugnacéo deverao ser enviados até 2 dias uteis
antes do encerramento das inscri¢des, com indicagao objetiva do item questionado. As respostas
relevantes serao publicadas no site da FASPAR.

Art. 22° — A FASPAR nao se responsabiliza por falha de transmissao, arquivo corrompido,
envio incompleto ou apresentacido fora do prazo, cabendo ao interessado conservar o
comprovante de envio.

7. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

Art. 23° — A inscricao devera conter:

¢ ficha de inscricao e declaragdes do Anexo lli;

e cartdo de inscricdo no CNPJ atualizado;

e ato constitutivo, contrato social, requerimento de empresario ou certificado de MEI;

o documento de identificacao e CPF do representante legal e do profissional indicado;

e comprovante de endereco da pessoa juridica;

e curriculo do profissional indicado com documentos comprobatdrios;

o diploma, certificados, registro profissional e comprovante de regularidade no conselho de
classe, quando exigiveis;

o atestados, declaragdes, contratos ou documentos que comprovem experiéncia;

e certiddo conjunta federal e divida ativa; certidées estadual e municipal; regularidade do
FGTS, quando aplicavel; e CNDT;

e declaragbes de inexisténcia de conflito de interesses, trabalho infantil, trabalho analogo ao
escravo, nepotismo indevido e impedimentos;

o declaracdo de autonomia empresarial e disponibilidade para cumprimento da agenda do
objeto;

e proposta de prestacao de servigos pelo valor fixado, conforme Anexo IV.

Art. 24° — A Comissao podera promover diligéncia para confirmar autenticidade, esclarecer
informagéo ou sanar falha formal, desde que n&o haja inclusado tardia de requisito essencial,
alteracéo substancial da proposta ou quebra de isonomia.

Art. 25° — Certidbes vencidas poderao ser atualizadas na convocacgéo, desde que estivessem
validas ou a situacdo regular pudesse ser comprovada na data-limite da inscricdo, a critério
motivado da Comisséo.

8. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELEGAO

Art. 26° — A selegdo compreendera: habilitagdo documental; avaliagao curricular e técnica;
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entrevista padronizada, quando prevista; resultado preliminar; recursos; resultado final;
homologagao e convocagao.

s Pontuagao ~
Critério ruag Comprovagao
maxima
Experiéncia especifica no servigo e na 30 Curriculo, atestados, contratos
modalidade/area ou declaracbes
Experiéncia em projetos esportivos, 20 Atestados, contratos, relatorios
educacionais ou sociais ou declaracbes
Formacao académica e cursos pertinentes 20 Diplomas e certificados
Experiéncia com projetos incentivados ou 10 Atestados, contratos ou
recursos controlados relatorios
Entrevista técnica padronizada 20 Ficha individual da Comissao

Art. 27° — A nota final sera a soma dos pontos, limitada a 100. Sera classificada a pessoa
juridica habilitada que alcancar no minimo 50 pontos.

Art. 28° — A entrevista, quando realizada, sera pontuada em quatro dimensdes de até 5
pontos cada: dominio técnico; compreensao do projeto; metodologia de execug¢ao; comunicagéo
€ organizagao.

Art. 29° — A entrevista podera ser dispensada somente quando houver candidato unico
habilitado e a Comissao registrar, de forma motivada, que a documentagdo demonstra
capacidade suficiente. Nesse caso, a nota final sera proporcionalmente convertida para a escala
de 100 pontos ou a entrevista sera atribuida mediante analise técnica documental previamente
definida em ata.

Art. 30° — Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente: maior nota em experiéncia
especifica; maior nota em projetos sociais/esportivos; maior tempo de experiéncia comprovada;
e sorteio publico registrado em ata.

9. DA COMISSAO, GOVERNANGA E CONFLITO DE INTERESSES

Art. 31° — A selecao sera conduzida por Comissao designada pela Presidéncia da FASPAR,
composta por no minimo trés membros, com competéncias e impedimentos registrados em ato
proprio.

Art. 32° — Os membros assinarao declaragao de auséncia de conflito de interesses e deverao
se afastar da analise de candidato com quem mantenham vinculo pessoal, profissional, societario
ou econémico relevante.

Art. 33° — A analise, a homologacao, a contratacao, a fiscalizagado e o pagamento deverao
observar segregacéao de fungdes sempre que a estrutura da entidade permitir.

Art. 34° — Os atos relevantes serdo documentados em ata, mapa de habilitacio, fichas de
pontuagéo, parecer, resultado, recursos, decisdo e termo de homologacao, todos integrantes do
Processo Administrativo n°® 001/2026.

10. DOS RESULTADOS, RECURSOS E HOMOLOGAGCAO

Art. 35° — Os resultados preliminar e final serdo publicados no site da FASPAR, com
divulgagéo apenas dos dados necessarios a transparéncia.

Art. 36° — O interessado podera apresentar recurso no prazo de 2 dias Uteis apos a
publicacdo do resultado preliminar, exclusivamente por e-mail, indicando o item contestado, os
fundamentos e o pedido.

Art. 37° — Nao sera admitida apresentagdo de documento novo para suprir auséncia de
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requisito essencial, salvo fato superveniente ou diligéncia regularmente determinada.
Art. 38° — Concluidos os recursos, a Comissdo emitira resultado final e o encaminhara a
Presidéncia para homologagao.

11. DA CONVOCACAO E DA CONTRATAGAO

Art. 39° — A convocacgao observara a ordem de classificacdo por item e sera encaminhada
ao e-mail cadastrado.

Art. 40° — O convocado devera apresentar documentos atualizados, certidées vigentes,
dados bancarios de conta de titularidade da pessoa juridica, documentos do profissional indicado,
certiddo de antecedentes criminais quando houver contato direto e habitual com criangas e
adolescentes e demais documentos exigidos no checklist do Anexo VI.

Art. 41° - Arecusa, o siléncio, a perda do prazo, a irregularidade documental, o impedimento
superveniente ou a incompatibilidade da pessoa indicada autorizarao a convocacéo do préximo
classificado, sem indenizagao.

Art. 42° — O contrato devera conter objeto, produtos, critérios de aceite, agenda de atividades,
valor, vigéncia, obrigagcdes, responsabilidade técnica, substituicdo, fiscalizacdo, protecdo de
dados, salvaguarda de criangas, integridade, confidencialidade, propriedade intelectual, glosas,
penalidades e resciséo.

Art. 43° — O contrato sera especifico para o Projeto NITEROIENSE — Futebol e Educacéo.
Notas fiscais, relatérios, atestos e pagamentos deverdo identificar o projeto, o processo
ministerial e o periodo de execucéo.

12. DA EXECUGAO, MEDICAO, FISCALIZACAO E PAGAMENTO

Art. 44° — A execugéao sera acompanhada por gestor e/ou fiscal designado, cuja atuagéo se
limitara a verificagao de conformidade do objeto, produtos, agenda e padrées de qualidade, sem
exercicio de poder disciplinar trabalhista sobre o profissional indicado.

Art. 45° — Para pagamento seréo exigidos, no minimo: nota fiscal valida; relatério ou produto
mensal; evidéncias de execugao; atesto; certiddes quando exigidas; dados bancarios da
contratada; e eventuais documentos complementares previstos no Termo de Referéncia.

Art. 46° — Orientagbes da FASPAR deverao ser registradas como determinagbes de
conformidade contratual e nao como ordens pessoais alheias ao objeto.

Art. 47° — A contratada respondera por tributos, encargos e obrigagcdes decorrentes de sua
atividade, sem prejuizo das retencdes legalmente exigidas da contratante.

13. DA PROTEGAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, LGPD E INTEGRIDADE

Art. 48° — Os profissionais com acesso aos beneficiarios deverdo cumprir o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, o codigo de conduta, as regras de salvaguarda da FASPAR e as
orientacdes de seguranga do projeto.

Art. 49° — E vedada qualquer forma de violéncia, assédio, discriminagao, constrangimento,
contato inadequado, exposigdo indevida ou comunicagao privada impropria com beneficiarios.

Art. 50° — Dados pessoais e imagens serao tratados somente para finalidades autorizadas
do projeto, com acesso restrito, seguranga, confidencialidade e observancia da Lei Geral de
Protecado de Dados.

Art. 51° — Sdo vedados fraude, favorecimento, pagamento indevido, desvio de finalidade,
falsificacao de registros, conluio, conflito de interesses e qualquer pratica contraria a integridade
ou a prestacao de contas.

14. DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

Art. 52° — Apds notificagdo e oportunidade de manifestagao, poderao ser aplicadas, de forma
proporcional: adverténcia; glosa; exigéncia de correcdo; suspensdo cautelar; rescisdo; e
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impedimento de participar de selec¢bes internas da FASPAR por prazo motivado.

Art. 53° — Constituem causas de rescisdo: descumprimento relevante; abandono; perda de
habilitagéo; fraude; irregularidade ndo sanada; violagdo de dados; conduta inadequada com
beneficiarios; conflito de interesses; comprometimento da prestacdo de contas; ou
descaracterizacdo do modelo civil de contratagao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54° — A inscricao implica ciéncia e aceitacao integral deste Edital e de seus anexos.

Art. 55° — A FASPAR podera retificar, suspender, revogar ou anular o procedimento por
decisdo fundamentada, com publicidade, sem gerar direito a indenizagao, ressalvados direitos
legalmente constituidos.

Art. 56° — Os documentos poderao ser utilizados para selecao, contratacdo, execugao,
auditoria, monitoramento e prestacao de contas, observada a legislagao de protecao de dados.

Art. 57° — Os casos omissos serdao decididos pela Comissdao e pela Presidéncia, com
fundamento no Plano de Trabalho, orcamento aprovado, Termo de Compromisso e legislagao
aplicavel.

Art. 58° — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no site da FASPAR.

Niteroi/RJ, 27 de julho de 2026.

7

MARCIO TSCHAFFQN GAUDIE LEY
Presidente — Instituto Faca Sua Parte — FASPAR
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ANEXO | — QUADRO DE ITENS, VALORES E ENTREGAS

. Valor Valor Produtos minimos
Item / Servigo Qtd. e .
mensal maximo total | mensais
Plano operacional; agenda;
Gestao ) Geral ey R$ 6.000,00 | R$ 72.000,00 atas; gcompgr?hamento .de.
Coordenacao metas; relatorio gerencial,
validagdo documental.
Execucgao; frequéncia;
Servico técnico de avaliagdes; relatorio
Educacéo Fisica — Futebol . R$ 3.500,00 | R$ 42.000,00 técnico; orientacao a
monitoria.

Organizagao de materiais e

Ap0|o_tecn|co e monitoria 5 R$ 2.500,00 R$ 60.000,00 turmaﬂs; A re_glstros;
esportiva cada ocorréncias; apoio a
eventos.

Arquivo; planilhas; controle
Apoio administrativo e 1 R$ 2.300,00 | R$ 27.600,00 de . (zont.ratos, nptas e‘:
documental certiddes; apoio a
prestacdo de contas.

Valor maximo estimado do edital: R$ 201.600,00, correspondente aos itens aprovados para
recursos humanos/servicos do projeto.

ANEXO Il - CRONOGRAMA
Etapa Data/Prazo

Publicacdo [27/07/2026]

. . , i Até 2 dias uteis antes do fim das
Pedidos de esclarecimento/impugnacao

inscricoes
Inscricoes [27/07/2026 a 07/08/2026]
Habilitagcao e avaliacao [07/08/2026 a 10/08/2026]
Entrevistas, se houver [11/08/2026]
Resultado preliminar [12/08/2026]
Recurso 2 d_iag Uteis ap6s o resultado
preliminar
Resultado final e homologacao [16/08/2026]
Convocagao A partir da homologagao
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ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO E DECLARACOES
Campo Preenchimento

Item pretendido

Razao social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco completo

Representante legal / CPF

Profissional indicado / CPF

Telefone e e-mail

CNAE compativel

DECLARAGCAO
Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes sao verdadeiras; que conhego e aceito o Edital;
que a pessoa juridica e o profissional indicado possuem capacidade para executar o objeto; que
nao existe impedimento ou conflito de interesses; que manterei a regularidade exigida; que a
prestacao sera organizada com autonomia empresarial; e que cumprirei os produtos, a agenda
do objeto, as regras de integridade, LGPD e protecéo de criangas e adolescentes.

Local e data:

Assinatura do representante legal:

ANEXO IV — PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS
A Comisséo de Selegao do Instituto Faca Sua Parte — FASPAR
A pessoa  juridica . CNPJ n°
. apresenta proposta para o] item
, pelo valor mensal fixado no Edital n°
001/2026, declarando que o prego compreende todos os custos, tributos, encargos,
deslocamentos e despesas necessarios a execugao integral do objeto.
Profissional indicado:
Prazo de validade da proposta: 60 dias
Local, data e assinatura:

ANEXO V — MODELO DE RECURSO
Razao social / CNPJ:
Item:
Resultado ou ato impugnado:
Fundamentacgé&o objetiva:
Pedido:
Local, data e assinatura:
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